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ВВЕДЕНИЕ 

 

Настоящие рекомендации разработаны в соответствии с програм-

мой по дисциплине «Экономика организации» для учреждений, обес-

печивающих получение среднего специального образования. Рекомен-

дации содержат основные положения программы курса, а также типо-

вые практические задания и список рекомендуемой литературы. Изу-

чение рекомендаций позволит подготовиться к вступительным испы-

таниям по «Экономике организации» для поступающих в УО 

«БГСХА» по специальностям «Маркетинг» и «Коммерческая деятель-

ность» на сокращенный срок обучения 

 
 

СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

Тема 1. Организация как субъект 

хозяйствования 
 

Понятие организации, цели и задачи создания и функционирова-

ния. Организация – первичное звено экономики. 

Классификация предприятий  

Жизненный цикл организации. 

 

Тема 2. Трудовые ресурсы организации и  

эффективность их использования 
 

Понятие, состав трудовых ресурсов.  

Персонал организации (предприятия): сущность, состав, структура, 

роль в производственном процессе.  

Показатели движения и эффективности использования персонала. 

Производительность труда как показатель эффективности 

использования персонала и ее влияние на экономику организации. 

Натуральный, стоимостной и трудовой методы измерения 

производительности труда.  

Трудоемкость, виды трудоемкости.  
 

Тема 3. Основные средства организации и  

эффективность их использования 
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Основные средства: сущность, состав, структура и классификация. 

Оценка основных средств: натуральная, стоимостная. Виды 

стоимостной оценки основных средств. Переоценка основных средств. 

Износ: сущность, виды. Методы оценки физического и морального 

износа основных средств.  

Амортизация основных средств: сущность и назначение. Нормы 

амортизации и методика их расчета. Способы начисления 

амортизации: линейный, нелинейный и производительный. Метод 

линейного начисления амортизации: сущность, экономическая оценка. 

Ускоренная амортизация: сущность, методы начисления и область 

применения, экономическая оценка. Замедленная амортизация: 

сущность, методы начисления и область применения. 

Обновление основных средств: сущность и формы.  

Лизинг как одна из форм обновления основных средств.  

Система показателей экономической эффективности использования 

основных средств организации.  
 

Тема 4. Оборотные средства организации и эффективность их 

использования 
 

Сущность, состав и структура оборотных средств. Классификация 

оборотных средств. Источники формирования оборотных средств.  

Оборотные производственные фонды: сущность, состав и 

структура. Фонды обращения: сущность, состав и структура. 

Нормирование и планирование оборотных средств: сущность, 

назначение, методы. Норма и норматив оборотных средств 

организации.  

Показатели эффективности использования оборотных средств.  
 

Тема 5. Специализация, концентрация и комбинирование про-

изводства 
 

Экономическое значение концентрации производства. Сущность, 

формы и показатели концентрации производства.  

Специализация производства: сущность и формы. 

Факторы, способствующие специализации и сдерживающие ее. 

Преимущества и недостатки специализированных организаций. 

Комбинирование производства понятие, виды. 
 

Тема 6. Система планирования деятельности организации 
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Сущность, цели и задачи планирования.  

Формы планирования и виды планов. Принципы и методы 

планирования. 

 

Тема 7. Производственная программа организации  

 

Производственная программа организации (предприятия): понятие, 

структура, назначение.  

Показатели и измерители производственной программы.  

Номенклатура и ассортимент продукции.  

 

Тема 8. Оплата труда в организации  

 

Сущность и виды оплаты труда.  

Воспроизводственная, стимулирующая и компенсационная 

функции заработной платы.  

Принципы организации оплаты труда.  

Номинальная и реальная заработная плата. 

Государственное регулирование оплаты труда его элементы.  

Формы заработной платы.  

Повременная форма оплаты труда: сущность и системы. Прямая 

повременная и повременно-премиальная системы оплаты труда. 

Сдельная форма: сущность и системы. Прямая сдельная, сдельно-

премиальная, сдельно-прогрессивная, косвенно-сдельная, аккордная 

системы оплаты труда. 

Планирование средств на оплату труда работников организации. 
 

Тема 9. Коммерческий расчет как метод хозяйствования 
  

Классификация методов хозяйствования, их характеристика. 

Экономическая сущность коммерческого расчета.  

Принципы организации коммерческого расчета. 
 

Тема 10. Издержки и себестоимость продукции, товаров и услуг 
 

Экономические содержание издержек производства и реализации 

продукции, источники их покрытия.  

Классификация издержек. Постоянные и переменные, прямые и 

косвенные издержки.  

Элементы затрат, их характеристика.  
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Себестоимость продукции: сущность, классификация, состав и 

структура. Статьи затрат.  

 

 

Тема 11. Ценообразование в организации  
 

Экономическое содержание цены. Виды и разновидности цен, их 

взаимосвязь.  

Методы ценообразования: сущность, достоинства и недостатки. За-

тратные методы ценообразования.  

Состав цены по ее элементам.  

 

Тема 12. Инновации и инновационная деятельность 

организации  
 

Инновации: сущность и их классификация. 

Инновационная деятельность организации. Характеристика 

инновационного процесса, содержание его этапов.  

Инновационные проекты.  
 

 
 

Тема 13. Инвестиции и инвестиционная деятельность 

организации  
 

Инвестиции: сущность, состав, структура.  

Классификация инвестиций.  

Инвестиционная деятельность организации.  

Инвестиционные проекты.  
 

Тема 14. Качество и сертификация продукции  

 

Сущность качества продукции.  

Система показателей качества: обобщающие и 

дифференцированные.  

Методы оценки качества продукции.  

Контроль качества продукции в организации. 

Сертификация систем качества и продукции. 
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Тема 15. Конкурентоспособность продукции и организации  
 

Конкурентоспособность продукции: сущность и измерители.  

Конкурентоспособность организации.  

 

 

Тема 16. Доход, прибыль, рентабельность 
 

Доход: сущность и виды. Методика определения дохода 

организации.  

Прибыль организации: сущность, виды, функции, механизм фор-

мирования и использования.  

Методика расчета прибыли от текущей деятельности, инвестици-

онной, финансовой деятельности, чистой прибыли.  

Рентабельность: сущность, виды, показатели и методика их расчета.  
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Примерные задачи 
 

1. Определить стоимость оборотных средств предприятия. Де-

нежная выручка – 40 тыс. руб. Срок одного оборота оборотных 

средств 180 дней. 

 

2.  Определить материалоемкость продукции. Стоимость валовой 

продукции по себестоимости – 600 тыс. руб. Материальные затраты в 

структуре себестоимости составляют 70 %. 

 

3.  Определить производительность труда, если фондоотдача со-

ставила 0,5, среднегодовая стоимость основных средств – 16000 тыс. 

руб., среднегодовая численность работников – 120 чел. 

 

4.  Определить оптовую цену. Отпускная цена организации изгото-

вителя 40 руб. Оптовая надбавка – 10 %. 
 

5. Определить коэффициент обновления основных средств. 

Стоимость основных средств: на начало года – 150 тыс. руб.; на конец 

года – 155 тыс. руб. Поступило основных средств на 20 тыс. руб., вы-

было на 15 тыс. руб.        

 

6. Денежная выручка составила 20 тыс. руб. Среднегодовая 

стоимость оборотных средств – 14 тыс. руб. Определить продолжи-

тельность одного оборота оборотных средств.  

 

7.  Определить коэффициент выбытия основных средств, если их 

стоимость на начало года – 130 тыс. руб., поступило – 12 тыс. руб., выбы-

ло – 15 тыс. руб., стоимость на конец года – 127 тыс. руб. 

 

8.  Определить производительность труда, если фондоотдача со-

ставила 0,25 руб./руб., среднегодовая стоимость основных средств – 

1200 млн. руб., среднегодовая численность работников – 80 чел. 

 

9. Сколько составит остаточная стоимость трактора через 6 лет, 

если его первоначальная стоимость – 24 тыс. руб., а норма амортиза-

ции – 12,5 %. Применяется линейный метод начисления амортизации. 
 

 
 



 

9  

 

10.  Сколько составит остаточная стоимость трактора через 3 года 

при начислении амортизации линейным способом. Первоначальная 

стоимость трактора – 24 тыс. руб. Полезный срок использования трак-

тора 8 лет. 
 

11. Рассчитать рентабельность продаж. Прибыль – 50 тыс. руб. За-

траты на производство и реализацию продукции – 120 тыс. руб. 
 

12. Определить розничную цену. Оптовая цена – 40 руб. Розничная 

надбавка – 10 %. 
 

13. Определить фондоотдачу. Стоимость валовой продукции – 

500 тыс. руб. Фондовооруженность труда 30 тыс. руб./чел. Числен-

ность работников на предприятии – 60 чел. 
 

14. Определите рентабельность капитала. Среднегодовая стои-

мость основных средств – 16000 тыс. руб., оборотных – 6000 тыс. руб. 

Прибыль – 700 тыс. руб. 
 

15.  Определить коэффициент использования производственной 

мощности. Среднемесячная производственная мощность 600 тонн 

продукции. Фактический объем производства – 520 тонн. 
 

16. Определить материалоотдачу. Валовая продукция по себе-

стоимости – 4000 тыс. руб. Материальные затраты в структуре себе-

стоимости – 60%. 
 

17.  Определить отпускную цену. Себестоимость единицы продук-

ции – 30 руб. Плановый уровень рентабельности – 20 %. 
 

18.  Определить месячную заработную плату работника по повре-

менной простой системе. Часовая тарифная ставка – 0,5 руб. Работник 

отработал за месяц 160 часов. 
 

19. Определить себестоимость единицы продукции. Постоянные из-

держки на весь объем продукции – 12 тыс. руб. Переменные издержки на 

единицу продукции – 4 руб. Объем производства – 8000 изделий. 
 

20. Рассчитать рентабельность продукции. Денежная выручка – 80 

тыс. руб. Затраты на производство и реализацию продукции – 60 тыс. руб. 
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